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PAR MICHELE TESSIER-BAILLARGEON
VICE-PRESIDENCE - INFORMATION, SCCCUQAR

Chéres et chers collégues chargées et chargés de cours,

I nous fait plaisir de vous présenter votre bulletin d'information de
décembre du SCCCUQAR.

En novembre on vous annongait avec joie la tenue des soupers de
Noél en personne. Malheureusement, la crise sanitaire n'avait pas
fini de nous jouer des mauvais tours. Nous souhaitons malgré tout
vous transmettre nos souhaits de fin d'année.

Quelques personnes chargées de cours nous ont demandé comment
obtenir une carte d'identité de I'UQAR. En page deux, nous vous
présentons la démarche a suivre pour en obtenir une.

A chaque fin de trimestre, les étudiants et étudiantes sont
appelé(e)s arépondre a l'appréciation de I'enseignement. Comme
chargé(e) de cours, connaissez-vous votre role dans le processus
d'évaluation de I'enseignement?

Des idées, préoccupations ou questions, faites appel a votre conseil
exécutif du SCCCUQAR par courriel a l'adresse scccugar@ugar.ca ou
par téléphone au 1-866-299-1581.
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Saupens de Naél et rouhaits de fin d'anncée

Comme vous le savez, la situation sanitaire au Québec s'est rapidement dégradée au cours des derniéres semaines
et conséquemment, le conseil exécutif a décidé a contre coeur d'annuler les soupers de Noél de Lévis et de
Rimouski.

Soyez assuré(e)s que dés que la situation s'améliorera, vous serez invité(e)s a partager un repas offert par votre
syndicat en compagnie de vos collegues.

En attendant, bien que les fétes de fin d'années soient perturbées encore cette année, I'équipe du SCCCUQAR vous
souhaite qu'elles soient empreintes de douceur et d'amour.

Que cette période de réjouissance aux allures bien particuliéres puisse tout de méme nous rappeler le bonheur d'étre
entouré(e)s et de faire partie d'une communauté qui soutient les siens.

La mobilisation dont toutes et tous avons fait preuve durant les deux derniéres années nous démontre le pouvoir
réel de la solidarité. Que cela nous serve d'exemple et de motivation pour I'an 2022 et les suivants.

Salutations syndicales,
Vatre équipe de l'exécutif du SCCCUQAR

Demande d'une carte d'identité de L'UQAR

Une carte d'identité de I'UQAR peut vous donner accés a certains
services de I'Université, comme la bibliothéque. A I'extérieur du
campus, elle peut vous identifier comme employé(e) de L'UQAR pour
des rabais pour personnel enseignant ou autres avantages.

Vous pouvez demander votre premiére carte ou un renouvellement,

puisque les cartes d'identité expirent annuellement, en remplissant le
formulaire fourni ci-dessous, en le signant et en le remettant au UOAR
Service aux étudiants pour la prise de photo et I'émission de la carte. Q'

Université du Québec
& Rimouski

Lien vers le formulaire «Carte d'identité» :
https://portail.ugar.ca/mod/glossary/view.php?id=62277

Le formulaire est aussi en piéce jointe du courriel qui contient ce
bulletin.
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UN EXTRAIT DE VOTRE CONVENTION COLLECTIVE : ARTICLE 12

L’évaluation de I’enseignement de la personne chargée de cours se fait normalement dans la foulée des
résultats de I'appréciation trimestrielle de I’enseignement, telle que définie dans la politique de
I’'Université adoptée a ce sujet et dont la responsabilité premiére incombe aux conseils de module et
aux comités de programme.

Il est toutefois du ressort de la directrice ou du directeur du département ou de I'unité départementale
de déterminer si une appréciation trimestrielle de I'enseignement est satisfaisante ou insatisfaisante
aux fins des dispositions qui suivent. Sa décision doit tenir compte des résultats de I’appréciation
de I’enseignement prévue au premier alinéa et de la fiche des variables contextuelles remise par la
personne chargée de cours.

Quant a la fiche des variables contextuelles, elle fait partie du dossier d’évaluation de la personne
chargée de cours au méme titre que les résultats de I'appréciation de I’enseignement. ”

QUEL EST LE ROLE DE LA PERSONNE CHARGEE DE COURS DANS L'EVALUATION DE SON
ENSEIGNEMENT?

Les étudiant(e)s recoivent une invitation a remplir I'appréciation de I'enseignement en fin de trimestre pour
tous les cours qu'ils/elles ont suivis. On leur rappelle de remplir cette appréciation a chaque consultation du
portail étudiant.

La personne chargée de cours a le choix de rappeler a ses étudiant(e)s de remplir I'appréciation. Vous n'étes
pas dans I'obligation de leur rappeler, le taux de réponse n'est pas de la responsabilité de la ou du
chargé(e) de cours. Sous réserve que le taux de réponse de l'appréciation étudiante atteigne au moins 50 %,
celle-ci sera considérée pour déterminer si l'appréciation trimestrielle de 'enseignement est satisfaisante ou
insatisfaisante.

La fiche de variables contextuelles est complétée par le ou la chargé(e) de cours et ajoutée au dossier
d'évaluation. Celle-ci peut servir a expliquer toute situation qui pourrait influencer |'appréciation de
I'enseignement des étudiant(e)s et s'avérer importante dans le cas d'une appréciation jugée insatisfaisante.

La fiche de variables contextuelles se trouve dans l'onglet direction et instances (personne chargées de
cours, divers formulaires) de votre portail Moodle. Une fois complétée, la fiche doit étre retournée au
secrétariat de module(s) ou du comité de programme(s) concerné ou au Bureau de la formation continue le plus
pres. Le formulaire se trouve aussi en piéce jointe du courriel qui contient ce bulletin.

Laissez-nous savoir si vous aimeriez que les bulletins d’information traitent d’autres sujets d'importance pour
Vous.

Au plaisir de vous accompagner!

Michele Tessier-Baillargeon
VP - information, SCCCUQAR
scccugar@ugar.ca
1-866-299-1581



mailto:scccuqar@uqar.ca

